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A munkavédelmi hatosag
2020. 1. félévi ellenorzési tapasztalatairol

Bevezetés

A munkavédelmi hatdsag 2020. évi ellendrzé tevékenységét a 2020. évi Ellendrzési Iranyelvek,
az Orszagos Hatosagi Ellendrzési Terv és a sajat munkatervben meghatarozottak figyelembe
vételével végezte.

A munkavédelmi hatdsag elkdtelezett abban, hogy a munkavallalok egészségét és biztonsagat,
valamint hosszabb tdvon a munkavégzd képességét ¢és éEletkilatasait veszélyeztetd
munkakoriilmények javuljanak, a munkavédelmi ellendrzések hatékonyabba valjanak.

A célkitiizéseknek megfeleléen a munkavédelmi szakmai tevékenység az eurdpai jogi aktusok és
a hazai szabdlyozasok maradéktalan megtartasdra és érvényesitésére épiilt. A szakmai
tevékenység tiikkrozte a megeldzésre irdnyuld szemléletet, a munkavédelmi hatosagi ellendrzések
soran megmutatkozott az elkdtelezettség a munkavédelem tarsadalmi hasznossaga irant.

1. MUNKAVEDELMI ELLENORZESEK

1.1. Ellenorzott és szabalytalansaggal érintett munkaltatok, illetve munkavallalok

2020. 1. félévben a munkavédelmi hatdsagi ellendrz6 munka 4 355 munkaltatéra terjedt ki,
amelynek sordn a kormanytisztviselok ellendrizték az egészséget nem veszélyeztetd &s
biztonsagos munkavégzésre vonatkozo6 szabalyok betartasat.

Az ellendrzott és a szabalytalansaggal érintett munkaltatok szamat az /. szamu dabra mutatja.

1. szamu abra

Ellenérzott és szabalytalansiggal érintett munkaltatok szama
osszesen (db) 2019 - 2020.1. félév
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A kormanytisztviselk az ellendrzések sordan 73 643 f6 munkavallalo munkavégzési koriilményeit
vizsgaltdk. Szabalytalansagokat az ellendrzott munkavallalok 71,7%-anal (48 957 fonél)
tapasztaltak, ez 6%-kal kevesebb az el6z6 év azonos iddszakaban tapasztaltaknal (77,7%).

A vizsgalt iddszakra esett a koronavirus jarvany magyarorszagi terjedésének kezdete, melynek
kovetkeztében sok munkaltatdé részlegesen, vagy teljesen bezart, illetve felfliggesztette a
tevékenységét.

Az ellendrzott és a szabalytalansaggal érintett munkavallaloi 1étszamot a 2. szamu abra mutatja.

2. szamu abra

Ellenérzott és szabalytalansiaggal érintett munkavillalok szama
dsszesen (db) 2019-2020.1. félév
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A szabalytalan korilmények kozott foglalkoztatott munkavallalok 27,4%-a volt sulyos
szabalytalansaggal érintett.

1.2. Az ellendrzések megoszlasa

A munkavédelmi ellendrzések szamaban nagyobb aranyt képviseltek az olyan dgazatok ala
tartoz6 munkaltatok — mezdgazdasag, feldolgozdipar, gépipar, épitdipar — ahol a munkavallalok
egészségének, biztonsdganak veszélyeztetése gyakoribb és a veszélyeztetések mértéke is
sulyosabb. A kiemelt 4gazatok ellendrzéseinek szamat és az Gsszes ellendrzéshez viszonyitott
aranyat az [. szamu tabldzat mutatja.
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1. szamu tablazat

Kiemelt@gazat2020.3.délév E:lzzl:g:;éisbt;k
Mez6gazdasag 176
Feldolgozéipar@kivéve:@Eépipar) 785
Gépipar 447
Epitsipar 1387
Béanyaszat 8
Egészségiigyi,Bzocialis@llatas 86
Kiemelt@gazat®sszesen 2889
EllendrzottEnunkaltatokBzamamsszesen 4355

e
Szazalékn 66,34

(kiemeltigazat) Hsszesen@llendrzottinunkaltatokFzama)

A munkavédelemrdl sz616 1993. évi XCIII. toérvény (a tovabbiakban: Mvt.) eldirasa alapjan a
banyaszati dgazatra vonatkozdan a munkaegészségiigyi kdvetelmények teljesitésének vizsgélata
tartozik a munkavédelmi hat6sag hataskorébe.

A munkavédelmi hatosag a 4 355 munkaltato ellendrzése soran 7 353 latogatast folytatott le.

A latogatasok szamat a latogatasok fobb okai szerinti bontasban a 2. szdmu tabldzat tartalmazza.

2. szamu tablazat

. . Latogatasokn
szama

TervBzerinti 4®09
Balesetvizsgalat 882
Kozérdekiitejelentés 661
TervBzerinti,@itéellenbrzéssel 250
Célvizsgalat 249
Nem@Rllendrzési@élulatogatas 107
Elérefem@ervezett 81
Foglalkozasi@negbetegedés@mérgezés)kivizsgalasa 62
Panaszvizsgalat 47
Felkérésre®égzettllendrzés 44
Egyéb 61

Latogatasra legtobbszor terv szerinti ellendrzés alapjan keriilt sor (az 6sszes latogatas 66,8%-a).

A munkavédelmi hatésdgokhoz beérkezé munkabaleseti jegyzokonyvek feliilvizsgdlata soran
szerzett tapasztalatok, illetve a munkavallalok kérelme alapjan balesetvizsgélatra az ellendrzések
12%-aban kertilt sor.

Az allampolgarok tobbszor tettek bejelentést, az egészséget és biztonsdgot veszélyeztetd
munkakoriilmények miatt. A kormanytisztviselok a latogatasuk sordn 524 kozérdekili bejelentést
¢s 47 panaszbejelentést vizsgaltak ki.
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1.3. Az ellendrzések soran hozott dontések
Az ellendrzések eredményeként §sszesen 6 080 db munkavédelmi dontés keriilt kiadmanyozasra.

A kiadmanyozott kozigazgatasi dontések kozil a 3. szamu abra szerinti megoszlasban az
azonnali intézkedést tartalmazd végzés és a hidnyossdg megsziintetésre kotelezd hatarozatok
szama a meghatarozo.

Az azonnali intézkedés 2 719 db végzésben, kdzvetlen balesetveszéllyel jard helyzetek kapcsan
tortént, emellett 3 056 db hidnyossag megsziintetését eldirod hatarozat keriilt kiadmanyozasra.

3. szamu abra

Munkavédelmi dontések szama osszesen (db) 2020. 1. félév
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27 65 1323

2020. 1. félévben a szankcionalas soran 213 esetben a munkaltatokkal szemben munkavédelmi,
65 esetben természetes személyekkel szemben kozigazgatasi birsagot, 27 esetben pedig szintén
természetes személyekkel szemben eljarasi birsagot alkalmaztak a kormdanytisztviselok
(munkavédelmi birsag 99 608 710 Ft, kozigazgatasi birsdg 1375000 Ft és eljarasi birsag
2 135 000 Ft 6sszegben).

Az érdemi munkavédelmi dontések 5 %-a vont maga utdn pénzbeli szankciot (munkavédelmi,
eljarasi, illetve kozigazgatasi birsag).

A kozigazgatasi dontésekben Osszesen 23 729 intézkedésre keriilt sor. E dontésekben foglalt
intézkedések koziil 8 802 munkabiztonsagi jellegli, 2 241 intézkedés munkaegészségiigyi €s
12 686 intézkedés munkavédelmi' targya volt.

Az 0Osszes intézkedésen beliil a munkaegészségiigyi intézkedések ardnya 9,4%-ot, a
munkabiztonsdgi intézkedések ardnya 37,1%-ot tett ki, mig a legmagasabb aranyt a
munkavédelmi intézkedések képviseltek 53,5%-kal.

A kormanytisztviseldk ellenérzé munkajaban érvényesiilt a munkavédelem komplex szemlélete.

Y munkavédelmi intézkedés: olyan intézkedések kore, amelyek mind a két szakteriiletet (munkabiztonsdg és

munkaegészségiigy) egyarant erintik, pl.: kockazatértekelés, egyéni vedoeszkozokkel kapcsolatos intézkedesek, stb.
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1.4. Utoellenorzések

A munkavédelmi hatosagi intézkedések hatékonysaganak egyik mutatdja, hogy a munkaltatok
milyen ardnyban hajtjadk végre a dontéseiket. 2020. 1. félévben a munkavédelmi hatdsagok az
utdellendrzés okan tett 250 latogatasuk soran Gsszesen 174 munkaltatonal végeztek ellendrzést,

ami az ellendrzott munkaltatok 4%-at érintette.

Az utoellendrzések tapasztalata szerint a munkavédelmi hatdsagi intézkedéseket a 174-bdl csupan

27 munkaltatonal nem hajtottak végre.

Az intézkedések végrehajtasanak elmaradasa miatt kiszabott eljarasi birsagok dsszege 2020. 1.
félévben a mar emlitett 2 135 000 Ft volt.

2. KIEMELT SZAKMAI CELOK ELLENORZESERE VONATKOZO
TAPASZTALATOK

A kozigazgatasi dontésekben foglalt intézkedések szakmai tartalma szerint a leggyakoribb
intézkedéseket a 3. szdmu tdablazatban nagysagrendi sorrendben bemutatott munkaltatodi
mulasztasok miatt kellett meghozni.
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Leggyakoribbintézkedések

Be-@slleesésifeszély
Létesitmények@rintésvédelme

Uzemeltetésselfkapcsolatosbiztonsagtechnikaifhiaznyossagokd
(véddburkolat,Biztonsagiferendezés,Btb.)

Munkavédelmismeretekfianya

Veszélyes@nyagok@lkalmazasabol@red 6fkockazatokbecslésével
értékelésével&apcsolatosBzabalyok@negszegése

Munkaeszkozok@rintésvédelmifroblémaifkap csoloszekrényfls)
Veszélyes®egyilnyagok@arolasara,Bzallitasara,@eld olgozasara,?
gyartasara@onatkoz6BzabalyokEnegszegése
Emel6gépHizemeltetésiBzabalyainak@negszegése
Egyéniédbeszkozuttatasiftend Bzabalyozasanakhianya
MunkaeszkozBhemnegfelel6@llapota,karbantartastianya
ElsGsegélynyujtasnegszervezésének,@BlsGsegélyhelyek?
kialakitasanak @elszerelésének,GelolésénekBzabalyailnegszegése
Ervényes@l6zetesAnunkakoriflkalmassagifréleményhianya
Alkalmassagi®izsgalatok@endjét@Brint6@16irasokEnegszegése
Egyéni®éddeszkozthasznalatinak@lmulasztasa

Elhelyezés,Belepitésftogzités

Egyéb@nunkavédelmibsszesintézkedés

3. szamu tablazat

Arany@az
o0sszeshez

1®28
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1552

1@a19
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2,9%
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2,8%
2,3%

2,3%

2,2%
2,2%
2,1%
2,0%

43,5%

A 15 leggyakoribb intézkedést figyelembe véve Osszességében a legtobb intézkedés a
villamosbiztonsagi hianyossagok (10,7%) miatt tortént (2. és 6. szdmu intézkedések). Ezutan a
nem megfeleld munkaeszkozokre (8,9%) sziiletett intézkedések kovetkeznek (3. és 10. szami
intézkedések). A ,, Be- és leesési veszély” targyu intézkedés az 0sszes intézkedés 8,1%-a volt. A
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veszélyes anyagokkal kapcsolatos intézkedések az Gsszes intézkedés 7,5%-at tették ki (5. és 7.
szamu intézkedések).

Az Osszes intézkedés 4,7 %-at a ,, Munkavédelmi ismeretek hianya” okan, valamint az orvosi
alkalmassagi vizsgalatok hidnya miatt hoztdk a kormanytisztviselok (12. és 13. szdmu
intézkedések).

Hasonl6 aranyban tartak fel hidnyossagokat a kormanytisztviselok az Egyéni védbeszkoz juttatasi
rend szabdlyozasanak hianya” (2,8%), az ,,Emelogép iizemeltetési szabdlyainak megszegése”
(2,8%), valamint az ,, Elsosegélynyujtis megszervezésének, elsosegélyhelyek kialakitasanak,
felszerelésének, jelolésének szabalyai megszegése ”(2,3%) miatt.

2.1. Kiemelt intézkedések

A kiemelt érdemi intézkedések a munkavallalok életét, testi €pségét, egészségét jelentdsen
veszélyeztetd munkaltatoi szabalyszegésekre utalnak.

Az Osszes intézkedés (23 729) 62,4%-a tartozott a kiemelt intézkedések (14 811) korébe.

A targyiddszakban a kiemelt érdemi munkavédelmi intézkedések szama 7 429, a kiemelt érdemi
munkabiztonsagi intézkedések szdma 6 827, a kiemelt érdemi munkaegészségiigyi intézkedések
szama pedig 495 volt.

2.1.1. Kiemelt munkavédelmi intézkedések

Az 0Osszesen 12 686 munkavédelmi intézkedés koziil a kiemelt munkavédelmi intézkedések
szama 7429, ami az 0Osszes intézkedés 31,3%-a. A kiemelt munkavédelmi intézkedések
megoszlasat a 4. szamu abra mutatja.

4. szamu abra

i ™

Kiemelt munkavédelmi intézkedések megoszlasa  2020. I. félév

® Kockizatértekelés hidnya W Tortalmilag rosse vagy
veszelyes hidnyos t::::ligenckcles M Szallitassal, rakoddssal,
munkafolyamatoknal, : . anyagmozgatassal
tech.nolégia'.ﬂfil_. mu:]ia}fﬁé};;mg;;lful, kapcsolatos szabalyok
munkaeszkoznél (1. . esz%;bzﬂéi megszegése
veszelycsr;gi osztaly) tem‘,ﬂ;sm.ségnél’n Munkavédelmi {izembe 3%
S0 g

helyezés elmulasztisa

®  Egyéni 49 .
2 S o
®  Ervényes iddszakos \_fedoe'slzk'oz
munkakori alkalmassagj biztositasingk
vélemény hidnya hidnya
6% 4%

L] Egyéni védoeszkoz
hasznalatinak elmulasztdsa
7%

" Emelogép létesités, lizembe
helyezés szabdlyainak
megszegése
2%

M |doszakos biztonsagi
feliilvizsgdlat elmulasztisa

e 2%

IS W By bt jogaktise

dsszesen
9%

| Munkavédelmi ismeretek

®  Ervényes elozetes hidnya
munkakori alkalmassagt 15%
vélemény hidnya |
7% M Veszélyes vegyi anyagok B Veszélyes anyagok
B Emelogép tizemeltetési taroldsdra, szallitdsdra, alka!mazés&b@t :?re?dij
szabalyainak megszegése feldolgozisdra, gyirtdsdra kockizatok becslésével,
9% vonatkozo szabdlyok értékelésével kapesolatos
megszegése szabalyok megszegése
9% 15%
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A kiemelt munkavédelmi intézkedések koziil Osszességében a leggyakoribb intézkedés a
veszélyes anyagokkal® (ideértve a veszélyes keverékeket is) végzett tevékenységgel kapcsolatban
tortént (24,1%).

Masodikként leggyakrabban a ,, Munkavédelmi ismeretek hianya” miatt intézkedtek a
kormanytisztviselok (15,6%).

A harmadik leggyakoribb intézkedés az orvosi alkalmassagi vizsgalatokra vonatkozd szabéalyok
megszegése miatt tortént (12,9%).

Ezutén az egyéni véddeszkdz hasznélataval kapcsolatos szabalyok és az ,,Emeldgép lizemeltetési
szabalyainak megszegése” kovetkezett, hasonld aranyt képviselve (11,3 és 11,2%).

A kockazatértékeléssel® kapcsolatos hidnyossagok okén tett intézkedések, az Osszes intézkedés
8,7%-at teszi ki.
2.1.2. Kiemelt munkabiztonsagi intézkedések

A 8 802 munkabiztonsagi intézkedés koziil a kiemelt munkabiztonsagi intézkedések szama 6 887,
ami az 0sszes intézkedés 29%-a.

2020. I. félév soran a kiemelt munkabiztonsagi intézkedések koziil leggyakrabban a mar emlitett
villamosbiztonsagi hidnyossagok”* 36,9% miatt kellett intézkednie a korméanytisztviseloknek.

A nem megfeleld munkaeszkdzok® hasznalata (27,1%) miatt tortént szamos intézkedés. Ezek az
intézkedések adjak a kiemelt érdemi munkabiztonsagi intézkedések 64%-at.

Az intézkedések 28,0%-a a ,, Be-és leesés veszély” miatt tortént.

A munkabalesetek nem megfelel$ kivizsgalasa®, illetve a bejelentésének elmulasztasa okén tett
intézkedések aranya 6,8% volt.

A kiemelt munkabiztonsagi intézkedések megoszlasat az 5. szamu dbra mutatja.

? Veszélyes anyagok alkalmazdsabdl eredd kockdzatok becslésével, értékelésével kapcsolatos szabdlyok megszegése:
14,8%; Veszélyes vegyi anyagok tarolasara, szallitasara, feldolgozasara, gyartasara vonatkozo szabalyok
megszegése: 9,3%

’ Kockdzatértékelés hidnya veszélyes munkafolyamatokndl, technolégidndl, munkaeszkiznél (I veszélyességi
osztaly): 5,2%; Tartalmilag rossz vagy hianyos kockazatértékelés veszélyes munkafolyamatoknal, technologiandl,
munkaeszkoznél, tevékenységnél: 3,5%

* Létesitmények érintésvédelme: 24,9%; Munkaeszkozok érintésvédelmi problémdi (kapcsolészekrény is): 12%

> Uzemeltetéssel kapcsolatos biztonsdgtechnikai hidnyossagok (védéburkolat, biztonsdagi berendezés, stb..): 22,5%
Védoberendezések miikodésképtelensége, hianya: 4,6%

% Baleset nem megfelelé kivizsgaldsa: 3,8%; Baleset minésitésének, bejelentésének elmulasztisa: 2,8%;
Munkabalesettel kapcsolatos kételezettségek megszegése: 0,1%
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5. szamu abra

Kiemelt munkabiztonsagiintézkedések megoszlasa 2020. I. félév

L Baleset

M Munkaeszkozok mindsitésének, M Baleset nem e
érintésvédelmi bejelentésének megfelel§ E,'I o beom s g
problémai elmulasztisa kivizsgalasa i il
(kapcsolészekrén 3% 4% Elieni U deicm
is) hidnya
12% e
B Be- és leesési
®  Uzemeltetéssel — veszély
kapcsolatos 28%
biztonsagtechnikai
hidnyossagok
(véddéburkolat,
biztonsagi
berendezés, stb..) H Véd?belrendezések' M Létesitmények
22% mukodesk.éptelense érintésvédelme
ge, hianya 25%
5%

2.1.3. Kiemelt munkaegészségiigyi intézkedések

A 2 241 munkaegészségiigyi intézkedés koziil a kiemelt munkaegészségiigyi intézkedések szama

495, ami az Osszes intézkedés 2,1%-a.

A kiemelt munkaegészségiigyi intézkedések megoszlasat a 6. szamu abra mutatja.

6. szamu abra

Kiemelt munkaegészségiigyi intézkedések megoszlasa 2020.1. félév

~

W Afoglalkozds-

M Rdkkeltd anyagokka;ﬂ/
(azbeszt is) tevékenysé
végzd munkavallalok
nyilvantartasara

M Munkakoriilmények és

M Bioldgiai kdroki i munkavégzés
tényezdkre vonatkozo b??:::fég:g:ﬁ::g:‘éz egészségkdrosito
kockazatbecslés, 15% v hatdsdnak irdsban

megeldzd intézkedések \ dokumentalt

elmulasztasa vizsgalatanak

15% e {munkahlgl'enés szemle)
hidnya
M Azbeszt bontdssal 25%
kapcsolatos bejelentési
kotelezettség
elmulasztdsa
2%, Zaj kockdzatértékelésére

vonatkozo szabdlyok
megszegése

\ B Egyéb munkahelyi zaj

vonatkozo expozicioval dsszefliggd
kitelezettségek szabdlyok megszegése
elmulasztasa M Rakkeltd anyagok (azbeszt W Sériilékeny csoportok 7%
4% is) alkalmazdsabol eredd foglalkoztathatosagaval,
kockazatok becslésére, alkalmasséganak B Véddoltassal kapcsolatos
mérésére, értékelésére, megitélésével kapcsolatos szanatyck megszeacse
kezelésére vonatkozo specialis szabalyok 2%
szabdlyok elmulasztdsa megszegése
16% 4%

10%
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A fenti abran lathaté, hogy leggyakrabban a , Munkakériilmények és a munkavégzeés
egészségkarosito  hatasanak  irasban  dokumentalt vizsgalatanak — hianya”-val (24,4%)
kapcsolatban intézkedtek a kormanytisztviselok, mivel a munkaltatok nem kérték fel a
foglalkozas-egészségiigyi szolgalatot a munkahigiénés szemle (,lizemhigiénés vizsgalat”)
lefolytatdsdhoz. A munkahigiénés szemle a foglalkozéas-egészségiigyi szolgalatok altal
elvégzendd, az egészségkarositd kockazatok értékelésére és kezelésére (csokkentésére) szolgald
helyzetfelmérés, amelynek eredményeképpen kezdeményezhetd a megeldzd intézkedések
bevezetése, modositdsa vagy hatékonysaguk javitasa. A helyszini megallapitasok fiiggvényében
szlikség szerint kiegésziilhet a munkahelyi koroki tényezdkkel (pl. zaj-, rezgésterhelés,
munkahelyi 1égszennyezé anyagok, hdexpozicid) kapcsolatos, expozicid mérésére iranyuld
miiszeres vizsgéalatokkal.

Szamos intézkedés tortént a foglalkozasi eredetii rakkelté anyagokkal (6sszesen’: 22,0%)
kapcsolatban is.

Becslések szerint® a rosszindulat daganatos megbetegedések tekinthetok a foglalkozéassal
Osszefliggd halalesetek elsddleges okanak az Eurdpai Unidban, ezért a munkahelyi rakkeltd
anyagokkal kapcsolatos szabalytalansagok feltarasa és a megsziintetésiik érdekében hozott
hatosagi intézkedések kiemelt jelentdséggel birnak a megeldzésiikben. A klinikailag észlelhetd
daganatos megbetegedés megjelenéséig gyakran 10-50 év telik el, ezért a munkaltaté és a
munkavallalé is hajlamos alulbecsiilni ez ilyen anyagokkal végzett tevékenységek veszélyességét,
a jogszabaly altal eldirtak betartdsanak fontossagat. A rakkeltdvel tevékenységet végzo
munkavallalokrdl vezetendd expozicids nyilvantartds vezetésének pedig az esetlegesen késobb
bekovetkezd daganatos megbetegedések rekonstrudlasdban lehet kulcsfontossagl szerepe.

Gyakorisagi sorrendben ezutan a munkahelyi zajexpozicidval (6sszesen’: 17,2%) kapcsolatos
intézkedések kovetkeznek. A munkahelyi zajexpozicidval kapcsolatos intézkedéseknek a
hallaskdrosodds megeldzésében, illetve a hallészerven kiviili (pl. pszichés, vegetativ
idegrendszeri) — munkabalesetek bekovetkezésének kockéazatit is noveld6 — hatdsok
csOkkentésében van kiemelt szerepe.

A bioldgiai koroki tényezOk vonatkozasaban hozott intézkedések az Osszes kiemelt
munkaegészségiigyi intézkedésnek dsszesen'’: 16,8%-4t teszik ki. A biologiai koroki tényez6kkel
kapcsolatos szabalytalansagok feltarasara kiemelt figyelmet kell forditani, tekintettel arra, hogy
az utobbi években a mikroorganizmusok (virusok, baktériumok, gombak, parazitdk stb.) altal
okozott egészségkarosodasok az évenként bejelentett, kivizsgalt és elfogadott (regisztralt)
foglalkozasi megbetegedések szamottevé aranyat adtdk. A klimavaltozds hatasaival

7 Rékkelt anyagok (azbeszt is) alkalmazdsabol eredd kockdzatok becslésére, mérésére, értékelésére, kezelésére
vonatkozo szabalyok elmulasztisa: 16,0%, Rdakkelté anyagokkal (azbeszt is) tevékenységet végzé munkavallalok
nyilvantartasara vonatkozo kotelezettségek elmulasztisa: 4,2%; Azbesztbontassal kapcsolatos —bejelentési
kotelezettség elmulasztasa: 1,8%.

8 Az Eurépai Bizottsig kiozleménye: Biztonsigosabb és egészségesebb munkahely mindenkinek — Az Eurépai Unié
munkahelyi egészségvédelemre és biztonsagra iranyulo jogszabalyainak és politikajanak modernizalasa, COM
(2017) 12

? Zaj kockdzatértékelésére vonatkozo szabdlyok megszegése: 10,3%; Egyéb munkahelyi zaj expoziciéval 6sszefiiggd
szabalyok megszegése: 6,9%.

0 Biologiai koroki tényezékre vonatkozo kockazatbecslés, megel6zo intézkedések elmulasztasa: 14,5%, Védooltassal
kapcsolatos szabalyok megszegése:2,2%
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Osszefliggésben az Un. vektorok (allati kozvetitdk, pl. rovarok, ragcsalok) altal terjesztett fert6zo
megbetegedések (zoondzisok) veszélye is novekedhet.

A kormanytisztviselok még mindig talalkoztak olyan munkaltatoval, aki nem biztositotta a
munkavallaloi részére a foglalkozas-egészségligyi ellatast, a kiemelt érdemi munkaegészségiigyi
intézkedések 15,4%-a a foglalkozas-egészségiigyi ellatas biztositasara iranyult.

A kiemelt védelemre szoruld sériilékeny munkavallaléi csoportok (fiatalkortiak, varandos,
nemrégen sziilt, anyatejet ado nék és szoptatd anyak, idésodok, megvaltozott munkaképességliek)
foglalkoztatdsi koriilményeinek vizsgalata soran hozott kotelezések az Osszes kiemelt érdemi
munkaegészségiigyi intézkedés 4,0%-at teszik ki.

3. SULYOS JOGSERTESEK

2020. 1. félévben a sulyos jogsértések kozott jellemzd volt, hogy a mélyépitési, kdzmiiépitési
foldmunkaknal, sok esetben elmaradt a munkagddrok illetve a munkadrkok ducolasa.

Jellemzd szabalytalansdg a szakaddlap megterhelése a kitermelt folddel, mikdzben a kozuati
jarmiiforgalom kozvetleniil a munkagddor mellett halad, megndvelve ezzel a f6ld beomlasanak
veszélyét. Valtozatlanul problémat jelentett a munkagddrok, munkadrkok elkeritésének hianya.

Az épitdiparban a magasban végzett munkdkndl a leesés elleni megfeleld kollektiv miiszaki
védelem kialakitasanak hianya, a leesés elleni védelemiil szolgald egyéni véddeszkdz munkaltato
altali biztositasanak, vagy a munkavallalo részérdl torténd hasznalatanak elmulasztasa.

A gépkezel6i jogosultsag hidnyaban (nem megfeleld képesités miatt) torténd munkavégzés
legtobbszor az anyagmozgatassal, raktarozassal kapcsolatban mertilt fel (emeldgépek, targoncak
jogosulatlan hasznalata).

A feldolgozoipar, gépipar, illetve a mezdgazdasdg teriiletén hasznalt gépek, berendezések
gyakran idéztek el stlyos baleseteket a veszélyes tér lehatarolasara szolgaldo véddburkolatok,
biztonsagi berendezések hidnya, illetve azok hasznalatanak kiiktatdsa, elmulasztdsa miatt.

Villamos berendezések esetében a kozvetlen illetve kozvetett érintés elleni védelemmel
kapcsolatos hidnyossag volt a leggyakoribb veszélyeztetés. A villamos berendezések
védoburkolatainak nem megfeleld rogzitése, a villamos vezetékek mechanikai hatas elleni
védelmének elmulasztisa szamos munkateriileten eléfordult.

A munkaegészségiigyi sulyos veszélyeztetések kozott vezetd helyet foglalt el az eldzetes-, illetve
az 1id6szakos munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatok elmulasztasa; a veszélyes
anyagokkal/keverékkel torténd munkavégzés megfeleld védelmet nyujtdo egyéni véddeszkodz
biztositdsdnak hianyaban; tovabba a felsé beavatkozasi hatarértéket meghaladd zajexpozicidban
végzett tevékenység hallasvédd eszkdz biztositasa, illetve hasznalata nélkiil.

4. PANASZOK, KOZERDEKU BEJELENTESEK VIZSGALATA

A munkavédelmi hatdsagokhoz 2020. I. félévben orszdgosan oOsszesen 524 db kozérdekii
bejelentés és 47 db panasz érkezett.

A munkavédelmi hatdsdgok jelentései alapjan 2020. I. félévben kozérdekli bejelentések és
panaszok szamat, megoszlasat a 7. szdmu abra mutatja
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A munkavédelmi hatésagokhoz beérkezett
kozérdekii bejelentések és panaszok megoszlasa megyénként
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4.1. A kozérdekii bejelentések és panaszok témakor szerinti megoszlasa

A kozérdekii bejelentések €s panaszok témakor szerinti szdzalékos megoszlasat a 8. szamu dbra
mutatja.

Az ,.egyéb munkavédelmi jogsértés” szamadatain kiviil a legtobb kézérdekii bejelentés (218 db)
a munkahely kialakitasa, a munkavégzés koriilményei, az 4ltaldnos higiénés, valamint
munkaszervezés témakdrében érkezett, majd ezt kdvetik az egyéni véddeszkdzokkel (188 db) és a
munkaeszkozokkel (65 db) kapcsolatos bejelentések.

A beérkezett panaszok tartalmat vizsgalva megallapithat6, hogy a legtobb panasz — a kozérdekii
bejelentésektdl eltéréen — a balesetek, foglalkozasi megbetegedés témakdrben (28 db) érkezett,
azutdn a munkahely kialakitdsa, a munkavégzés koriilményei, az altaldnos higiénés kérdés,
munkaszervezés (6 db), és az egyéni véddeszkozok (6 db) témakorben érkezett.

A 8. dabran lathato, hogy a balesetek, foglalkozasi megbetegedés témakdrben sokkal tobb panasz
érkezett, mint kozérdekii bejelentés.

Ennek oka, hogy leggyakrabban a balesetet szenvedett vagy a foglalkozasi betegséggel érintett
munkavallalé élt panasszal, mert a munkaltatonak a munkabaleset bejelentésével, kivizsgalasaval
kapcsolatos intézkedését vagy mulasztasat, tovabba a foglalkozdsi megbetegedés, ill. fokozott
expozicios eset bejelentésének elmaradasat sérelmezte.

8. szamu abra

A kozérdekii bejelentések és panaszok
témakor szerinti szazalékos megoszlasa 2020. I. félévben
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A bejelentésekkel érintett jellemzo gazdasagi agazatok

A munkavédelmi hatdsagok jelentései alapjan megallapithatd volt, hogy a beérkezett kozérdekii
bejelentések €s panaszok a gazdasag legkiilonbozObb agazatait érintették. 2020. 1. félévben a
bejelentések tobbsége az épitdipari, a feldolgozoipari és a kereskedelmi tevékenységhez
kapcsolodott.

Erkeztek még bejelentések példaul a mezd- és erddgazdasaggal, a szallitis-raktarozassal, az
egészségligy-szocialis ellatassal és a kdzfoglalkoztatassal 6sszefliggésben.

4.2. A kozérdeki bejelentések és panaszok kozlésének modja

A kozérdekli bejelentések, panaszok kozlésmddjanak szézalékos megoszlasat a 9. dbra mutatja.

A kozérdekil bejelentéseket leggyakrabban elektronikus levélben (43 %), vagy telefonon (37 %),
illetve levélben (14 %), ritkdbban személyesen (5 %) tették meg.

A panaszokat leginkabb személyesen (37 %), vagy elektronikus levélben (29 %), illetve telefonon
(18 %), ritkdbban levélben (16 %) nyujtottak be.

9. szamu abra

A kozérdekii bejelentések és a panaszok kozlésének maédja
szerinti szazalékos megoszlasa 2020. I. félévben
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4.3. A bejelentoé személye

A vizsgilt idészakban tovabbra is jellemz6 volt, hogy a kozérdekii bejelentéseket, panaszokat
maganszemélyek nyujtottak be (89,6 %).

Attétellel érkeztek bejelentések a munkavédelmi hatésigokhoz a tarshatésagoktél (5,3 %), a
kormanyhivataloktol (2,4 %), az Informéciés és Technoldgiai Minisztérium Munkavédelmi
Foosztalyatol (1,8%), az 6nkormanyzatoktol (0,9 %).
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A jelentési idOészakban bekiildott 6sszesen 571 db bejelentésbdl jelentds szamu, 156 db (27,3%)
névtelen volt.

A névtelen bejelentések kivizsgalasatdl nem lehetett -eltekinteni, mert nagy szamban
megalapozottak voltak és valés munkavédelmi problémakat vetettek fel.

4.4. A kozérdekii bejelentések, panaszok alapjan indult vizsgalatok

A kozérdekli bejelentések, panaszok alapjan indult vizsgalatok jellemzése, kiilondsen a
bejelentések megalapozottsaga vagy annak hidnya, illetve a bejelentés eredménytelen
kivizsgalasanak okai alapjan.

4.4.1. Megalapozottsag, iranyultsag, az eredménytelen kivizsgalasok okai

A kozérdekli bejelentések ¢és panaszok megalapozottsagat vizsgalva elmondhatd, hogy a
megkeresések altalaban csak részben voltak megalapozottak.

A teljes mértékben megalapozott bejelentés, illetve a teljesen megalapozatlan kevésbé volt
jellemzé.

Az ellendrzések soran az esetek tobbségében taldltak mdas, a bejelentésben nem jelzett
munkavédelmi hidnyossagot, szabdlytalansagot is melyre intézkedést tettek a munkavédelmi
ellenérzést végzd kormanytisztviseldk.

A megalapozatlan bejelentések hatterében altalaban valamilyen egyéni munkavallaloi sérelem
(pl. munkaviszony megsziintetése) allt. Ezek a bejelentések jellemzden névteleniil, elektronikus
uton vagy levélben érkeztek.

A bejelentett esetekben az eredménytelen kivizsgéalasok okai altalaban a kdvetkezdk voltak:

e nem volt munkavégzés a bejelentésben megnevezett munkateriileten;

e a munkavédelmi hatésdgnak nem volt hataskére eljarni (pl. nem volt szervezett
munkavégzés).

e anévtelen bejelentésekben gyakran nem nevezték meg a munkaltatot, illetve a munkavégzés
helyét;

4.4.2. Intézkedések

A kozérdekli bejelentésekre és panaszokra indult eljarasok eredményeként 2020. I. félévben
Osszesen 458 db munkavédelmi dontés kertilt kiadméanyozasra.

Az azonnali intézkedést foganatositdé 215 db hatdrozathoz €s a hidnyossag megsziintetését eldird
222 db hatarozathoz képest minddssze 16 esetben keriilt sor munkavédelmi birsag kiszabasara.

Figyelmeztetést Osszesen 3 esetben alkalmaztak a teriileti munkavédelmi hatosdgok. Az érdemi
munkavédelmi hatdrozatoknak minddsszesen csak a 3,9 %-a volt a pénzbirsagot kiszabo.

A kozérdekii bejelentések, ill. a panaszok nyomén indult munkavédelmi eljarasokban meghozott
intézkedések megoszlasat a /0. és a /1. abra mutatja.
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10. szamu abra

A kozérdekii bejelentések alapjan meghozott
munkavédelmi intézkedések 2020. I. félévben
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11. szamu abra

A panaszok alapjan meghozott munkavédelmi intézkedések
2020. 1. félévben
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2020. 1. félévben a kozérdekii bejelentésekre és panaszokra indult munkavédelmi eljarasok soran
Osszesen 2 580 000 Ft munkavédelmi birsagot szabtak ki a munkavédelmi hatosagok.

Eljarasi birsagot két esetben rottak ki, 6sszesen 150 000 Ft értékben, kdzigazgatasi birsagot egy
esetben alkalmaztak, 6sszesen 30 000 Ft értékben.
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5. FOMUNKAIDON KiVUL VEGZETT ELLENORZESEK

2020. I. félévben, fdmunkaidén kiviil 118 munkaltatonal végeztek a munkavédelmi hatdésagok
ellendrzéseket. Ezeknek az ellendrzéseknek a dontd tobbsége munkabaleset kivizsgdlasa
érdekében tortént, mas esetben tarshatosag felkérésére tartottak ilyen ellendrzéseket.

6. MUNKABALESETEK, FOGLALKOZASI MEGBETEGEDESEK, FOKOZOTT
EXPOZICIOS ESETEK

6.1. Munkabalesetek

Az Mvt. 64. § (5) bekezdése, valamint az Mvt. végrehajtasardl sz6lo 5/1993. (XIL. 26.) MiM
rendelet 7. § (1) bekezdés szerint a munkéltatdé a stlyos munkabalesetet kdteles azonnal
bejelenteni a baleset helyszine szerint illetékes munkavédelmi hatdsagnak.

A munkavédelmi hatosagra torténd bejelentés a munkaltatok kotelezettsége, melynek az esetek
tobbségében eleget is tettek.

Eléfordult azonban, hogy — f6ként fekete foglalkoztatds esetén — a bejelentés a renddrség részérdl
érkezett. Ezen jelentésben a bejelentett munkabalesetek szempontjabol mutatjuk be a hatosagi
tevékenységet, a lezart munkabaleset vizsgélati adatokat (feldolgozott munkabaleseti
jegyzOkonyvek szerint) ugyanerre a targyidoszakra a 2020. I. félévi munkabaleseti jelentés
tartalmazza.

A jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen 2020. 1. félévben 104 — kozuti baleseti eseményeket is
tartalmaz6 — sulyos munkabaleseti eseményt jelentettek a teriiletileg illetékes munkavédelmi
hatosagnak.

A 104 bejelentett stilyos munkabaleset koziil 36 haldlos, 40 ¢életveszélyes, 20 stlyos csonkolasos,
valamint 8 egyéb sulyos baleseti esemény volt. A munkabalesetek nagy részében még
folyamatban van kdzigazgatdsi eljards, sok esetben még nem késziilt el a munkabaleseti
jegyzOkonyv, igy a bejelentett és a késObb feldolgozott munkabaleseti adatok a vizsgélatok
eredményétdl fliggden eltérhetnek.

A targyidészakban bejelentett sulyos munkabaleseti események legjellemzdbb baleseti okait a

4. szamu tablazat tartalmazza.

A tablazat a munkavédelmi hatosaghoz bejelentett baleseti eseményeket tartalmazza. Ezek
kimenetele és mindsitése a balesetvizsgalatok soran valtozhat. A feldolgozott munkabaleseti
adatokat a félévenként a honlapon megjelentetett kiadvanyunk szemlélteti.
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4. szamu tabldzat
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6.2. Foglalkozasi megbetegedések, fokozott expozicios esetek
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2020. januar 1-jétél 2020. junius 30. napjaig a munkavédelmi hatosdghoz 657 foglalkozasi
megbetegedés gyanut jelentettek be, és a munkaltatok 65 fokozott expozicidos eset
kivizsgalasarol értesitették a munkavédelmi hatosagot.

A foglalkozési betegségek és fokozott expozicios esetek bejelentésérdl és kivizsgalasardl szo6lo
27/1996. (VIII. 28.) NM rendelet szerint a kivizsgalt foglalkozasi megbetegedés gyanujaval
érkezett bejelentéseket a vizsgalati dokumentécidval egyiitt a kormanyhivatalok tovabbitottdk a
Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont Munkahigiénés és Foglalkozas-egészségligyi Féosztaly
részére a bejelentés teljes korliségének, ¢s szakmai megalapozottsaganak elbirdlasa céljabol. A
fokozott expozicids eseteket a munkaltatok vizsgaljak ki, az elkésziilt dokumentéciot a tertiletileg
illetékes kormanyhivatalnak kiildik meg, ahol értékelik a munkaltatoi kivizsgalas szakszertiségét.

A 2020. év els6 félévében bejelentett foglalkozasi betegség gyanls esetek szdma a tavalyi év
azonos iddszakéhoz viszonyitva jelentés emelkedést mutatott (2019. azonos iddszakaban 113,
2018. év elso felében 131 esetet jelentettek), melyet 01 tipust koronavirus (SARS-CoV-2) jarvany
egészségligyi €s szocialis agazatban torténd megjelenése okozott.

Az é4gazati bontasban megadott adatokbol kitlinik, hogy 2020. 1. félévben a legtobb foglalkozasi
megbetegedés gyands eset - az Osszes bejelentett eset 95,28%-a - a human-egészségligyi &s
szocialis ellatas teriiletérdl érkezett, mely a mar emlitett tomeges 10j tipust koronavirus (SARS-
CoV-2) fertdzés tomeges bejelentésébdl adodott. 2019. év azonos iddszakaban is ebbdl az
agazatbol érkezett a legtobb bejelentés (32,7%), de idén kiugro volt az esetszam.

A feldolgozoiparbdl a bejelentések 1,97%-a érkezett.
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A banyaszat teriiletén dolgoz6 munkavallalok bejelentése (Baranya megyébdl) foként az egykori
banyaszok mostanra diagnosztizalt és bejelentett szilikozis eseteinek magas szdmabol adodik, ez
az esetek 1,67 %-at adta.

A bejelentések dontd tobbsége (95,1%) biologiai koroki tényezdk altal okozott foglalkozasi
megbetegedések gyanuja miatt érkezett, kémiai koroki tényezd miatti foglalkozasi megbetegedés
gyanut 2,9%-ban jelentettek.

Nem optimalis igénybevétel, pszichoszocidlis, ergonomiai tényezdk az dsszes bejelentés 1,7%-4t
tették ki.

Fizikai koroki tényezOk miatt az Gsszes bejelentés 0,3%-a érkezett (5. szdamu tablazat).

5. szamu tablazat

BejelentettMoglalkozasiinegbetegedés@yanujatdeltételezé@setek@lakulasal
kérokifiényezok8zerint

2020.JanuarA.®jiniusB30.

Nem@®ptimalis?
igénybevétel,2
Kémiaitkérokil| Fizikaikérokil|Biolégiaidkoérokil pszichoszocialis| Osszesejelentetti
tényezOKA{f6) | tényezdKE[f6) tényez6 KA f6) ergonomi eset
tényezdk
(f6)

Budapest 1 1 335 1 338
Baranya 10 1 1 0 12
Bacs-Kiskun 0 0 0 1 1
Békés 0 0 0 1 1
Borsod-Abatj-Zemplén 0 0 14 1 15
Csongrad-Csanad 0 0 12 0 12
Fejér 0 0 70 0 70
Gy&r-Moson-Sopron 3 0 1 1 5
Hajdu-Bihar 0 0 6 0 6
Heves 0 0 0 2 2
Komarom-Esztergom 1 0 99 1 101
Nograd 0 0 0 0 0
Pest 0 0 27 0 27
Somogy 1 0 4 0 5
Szabolcs-Szatmar-Bereg 3 0 1 1 5
Jasz-Nagykun-Szolnok 0 0 2 2 4
Tolna 0 0 1 0 1
Vas 0 0 1 0 1
Veszprém 0 0 7 0 7
Zala 0 0 44 0 44

N

Osszesen 19 625 11 657

Az Gsszes bejelentett fokozott expozicios eset a feldolgozoipar teriiletérdl érkezett.

A jelentési idészakban fokozott expozicidt dontden dimetilformamid és 6lom (szervetlen) miatt
vizsgaltak a munkaltatok. Jelentettek még benzol, nikkel és arzén okozta fokozott expoziciot (6.
szamu tabldzat).
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A 2019. év azonos id6szakdhoz képest a fokozott expozicids esetszamok emelkedést mutatnak
(2019. év els6 félévében 41, 2018. év azonos iddszakéaban 34 eset volt).

6. szamu tabldzat

Fokozott@xpozicios@setek

2020.Januar@.@Efanius30.
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7. TANACSADAS TAPASZTALATAI, JELLEMZO TEMAKOREI

7.1. Szamadatok

A Megyei és Fovarosi Kormanyhivatalok munkavédelmi ellenérzést végzé kormanytisztviseldi
részérdél 2020. 1. félévben Osszesen 1512 esetben tortént informécidnyujtas, mely soran 2245
problémara kaptak valaszt az érdeklddék. Az el6z6 évhez képest, jelentdés ndvekedés
tapasztalhaté a koronavirus jarvannyal kapcsolatos kérdések miatt, 2019. év hasonlé iddszakaban
1000 db tanacsadas soran 1335 db kérdés keriilt megvalaszolasra. Tovabbra is telefonon torténik
a legtobb tanacsadas.

A tanacsadasok eloszlasat tartalmazza a 7. szamu tablazat.
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7. szamu tablazat

MegyeiMunkavéd elmilZ Tanacsadasok Kérdések? fandtsadasinadjaindh)
Hatésagok szama({db) szama{db) , . ,
Telefon Levél/e-mail | Személyes
Févaros 581 586 555 11 15
Baranya 11 41 9 1
Bécs-Kiskun 24 41 22 0 2
Békés 18 38 16 1 1
Borsod-Abauj-Zemplén 371 713 331 0 40
Csongrad-Csanad 6 8 0 6 0
Fejér 1 1 0 0 1
Gy6ér-Moson-Sopron 100 246 96 4 0
Hajdu 5 8 4 1 0
Heves 93 155 92 0 1
Komarom-Esztergom 19 28 14 3 2
Négrad 7 14 1 0
Pest 13 30 6 0
Somogy 16 30 13 1 2
Szabolcs-Szatmar-Bereg 50 52 44 1 5
Jasz-Nagykun-Szolnok 29 48 18 6 5
Tolna 24 24 21 0 3
Vas 45 75 29 6 10
Veszprém 4 5 2 2 0
Zala 95 102 88 6
Osszesen 1512 2245 1367 56 89

Az Innovacios ¢€és Technologiai Minisztérium Munkavédelmi Fdéosztalya altal, a hatdsagi
munkatol elkiilonitetten miikddtetett Munkavédelmi Informacios és Tanacsadd Szolgélathoz
2020. 1. félévben 1023 (db) megkeresés érkezett, ebbdl 806 {6 telefonon, 217 f6 e-mailben
érdeklédott. A tajékoztatdsok soran Gsszesen 1198 kérdést valaszoltak meg munkatérsaink. (8.
szamu tablazat)

8. szamu tablazat

Munkavédelmi Informacios

Megk ések | Kérdések3za
és Taniacsadé Szolgalat egieresese craeseiszaiia

Telefonos 806 888
rasosf{e-mail,devél) 217 310
Személyes 0 0

2020. L. félévben, munkabiztonsag teriiletén a legtobb kérdés tovabbra is a munkahelyen tortént
balesetek kivizsgalasaval, a baleseti események mindsitésével, a munkabaleseti jegyzékonyv
kitoltésével kapcsolatban meriilt fel. Sokan kértek informaciot az egyéni véddeszkdzokre
vonatkoz6 ismeretekkel kapcsolatban is.
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Jelentés szamban volt érdeklddés az alkalmassagi vizsgalatokkal, a jarvany helyzet kapcsan
sziikséges tennivalokkal, a munkaegészségiigyi eldirdsokkal, illetve a kockazatértékeléssel
kapcsolatban is. Tovabbra is nagy szamban tettek fel kérdéseket a szakképzettség, kezeldi

jogosultsag témakorében. (12. szamu dbra)

12. szamu abra

Leggyakrabban el6fordulo kérdések orszagosan 2020. I. félévben

Balesetek kivizsgdlasa, mindsitése, bejelentése
Egyéni véddeszkoz

Alkalmassdgi vizsgalatokkal kapcsolatban
Munkaegészségiigyi eldirdsok
Kockazatértékelésre vonatkozo ismeretek
Munkavédelmi ismeretek

Egyéb munkabiztonsagi

Munkaeszkozok biztonsdgdra vonatkozo elSirdsok
Szakképzettség (kezel6i jogosultsag)

Foglalkozdsi megbetegedés és/vagy fokozott expozicié
Emeldgép létesitése, lizemeltetése

Munkahelyi higiénés eldirasok

Biztonsdgos mozgastér, kozlekedési utvonalak
Veszélyes anyagok kezelése, biztonsagi adatlapok
Bejelentési kotelezettségek i 43

Idészakos biztonsagi feliilvizsgalat i 42

Munkaterek hémérsékletével kapcsolatos elbirdsok i 42
ElSirt munkavédelmi szakember(ek) i 30
Munkavédelmi lizembe helyezés i 30
ElsBsegélynytitss I 2

Létesitmény érintésvédelme, energia ellatdsa 21

A févallalkozo felelGssége I 18

Munkavégzés hatokorében tartozkodok védelme I 17

Veszélyes technoldgiai folyamatok biztons4ga I 17

n87

0 50 100 150 200 250 300 350 400 450 500 550
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7.2. Munkavédelmi forumok

A jarési hivatalok munkavédelmi hatdsagai a jarvanyhelyzeti korlatozd intézkedések miatt az
el6z6 évekhez képest kevesebb szamban, 3 alkalommal vettek részt nyilt napon 2020. 1. félévben,
mas szervezetetek altal tervezett munkavédelmi konferencidk sem keriiltek megtartésra.

8. EGYEB TAPASZTALATOK

8.1. Az ellenorzések fogadtatasaval kapcsolatos tapasztalatok (munkaltatok,
munkavallalok)

Altalanossagban elmondhaté, hogy a munkaltatok az ellenérzések soran egyiittmikoddek,
akarcsak a munkavallalok. A nagyobb munkaltatok altalaban készségesen, segitokészen alltak a
munkavédelmi ellenérzésekhez, tudva, hogy kozos érdekiink az egészséget nem veszélyeztetd és
biztonsagos munkavégzés kovetelményeinek megvalositasa.

A kisebb, altalaban szabalytalanul foglalkoztatd, a munkavédelmi kovetelményeket nem ismerd,
¢és be nem tarté munkaltatok esetenként igyekeztek megakadalyozni az ellendrzés lefolytatasat.

8.2. Tarshatosagi kozos ellenérzések tapasztalatai
A kiilonbozd hatésagok kezdeményezésére, illetve bevondsaval tartott kdzos ellendrzések.

2020. I. félévben lefolytatott kozds ellendrzések tapasztalatai alapjan elmondhatd, hogy az
ellendrzésben részt vett hatésagok kozott az egylittmiikodés jo volt, a hatésagok egymas
munkajat kiegészitve, egymast segitve dolgoztak.

A tarshatésagi ellendrzésre egyrészt akkor keriilt sor, ha a helyszini ellendrzés jellege,
irdnyultsdga azt indokolta, illetve ha mas hatosdgok igényelték a munkavédelmi hatdsag
ellendrzését.

A munkavédelmi hatosdgok beszamoldi szerint a tarshatdsagi egyiittmiikddések hatékonyan
zajlottak, egymds munkdjat segitve, kiegészitve jartak el az érintettek. Nehézséget egyediil az
ellenérzések lefolytatasdhoz sziikséges idétartamok jelentds eltérése okozott.

8.3. A munkavédelmi ellenérzésben résztvevo tarshatosagok megoszlasa 2020. évben

A tarshatésagok kozremiikodésével 2020. 1. félben 4386 munkavédelmi ellendrzés zajlott, mely
Osszesen 540 ligyet jelent, az 0sszes ellendrzés §,12%-at.

A legnagyobb aranyban a munkaiigyi hatosdg vett részt a kozos ellendrzésekben, ezen tul
leggyakrabban a rendészeti szervek miikddtek kozre.

A munkavédelmi hatosag a renddrség segitségét rendszerint olyan munkaltatok vonatkozasaban,
olyan munkavégzési helyszinek ellendrzésénél kérte, ahol a hely jellege azt megkivanta, illetve
ahol kordbban a munkaltatd meghitsitotta az ellendrzést, vagy jelentds mértékben akadalyozta
azt.

2020. I. félben a rendérhatosaggal kozosen 140 ellendrzést folytattak le a munkavédelmi hatdsag
szakiigyintéz6i, az ado- és vamhatosaggal, a fogyasztovédelmi valamint a népegészségiigyi
hatosag kdzremiikddésével pedig dsszesen 50 db vizsgalatot.

22/23



A munkavédelmi ellendrzésben résztvevd tarshatosdgok megoszlasat a 13. szamu dbra
szemlélteti.

13. szamu abra

A munkavédelmi ellendérzésben résztvevo tarshatosagok 2020. 1. félév

Nemzeti Elelmiszerlinc- Rendérség Fogyasztévédelmi Felligyeloség
3%

biztonsdgi Hivatal — 2%
Népegtezstatpyt seakigazgaris
Szerv
/ 4%

3%
Nemzeti Ado- és Vimhivatal

Katasztréfavédelem
5%

Munkaiigyi Kézpont
1%
Banyakapitinysag
0%
Miiszaki Biztonsdgi Feliigyelet

0%
Ugyészség
0%

BM Bevindorlisi Hivatal
1%

Kozlekedési Feliigyelet
1%

Kémyezetvédelmi Feligyeldség
2%

A kormanyhivatalok altal 6sszefogott Eves Osszevont Ellendrzési Terv képezte 2020. 1. félévben
a munkavédelmi hatosag tarshatosagi egylittmiikodésének alapjat, melyek nyoman megyénként
kiilonbozéképpen zajlottak le a tarsszervekkel kozos ellendrzések.

A téarshat6sagi ellendrzések megyénkénti megoszlasat a /4. szamu abra mutatja.

14. szamu abra

Tarshatosagi kozremiikodés az iigyek szamanak aranyaban

18% 16,7%
16%
14%

2,3% 2,2%
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